STATUT

ZWIAZKU TWORCOW ZIEMI ZAWKRZENSKIEJ
Tekst jednolity uwzgledniajqcy zmiane dokonang uchwatq Walnego Zebrania cztonkow ZTZZ nr
6/09/2008 z dnia 19.09.2008r. oraz uchwatq Walnego Zebrania cztonkow ZTZZ nr 6/09/2009 z dnia
25.09.2009r.

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Zwigzek Tworcow Ziemi Zawkrzenskiej zwany dalej ZTZZ posiada osobowos¢ prawna.
2. Nazwa zwigzku jest prawnie zastrzezona.
3. ZTZZ jest stowarzyszeniem - organizacja pozytku publicznego - w rozumieniu Ustawy z dnia
24.04.2003r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. nr 96 poz. 873 z poz.
zm.).

§2
Terenem dziatania ZTZZ jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg wladz jest Mtawa.

§3
ZTZZ opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej czlonkdéw. Do prowadzenia swych spraw moze
zatrudnia¢ pracoOWnikow.

84
ZTZZ moze uzywac¢ odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach szczegotowych.

§5
1. ZTZZ moze by¢ cztonkiem krajowych 1 miedzynarodowych organizacji o tym samym lub podobnym
profilu dziatania, o ile przynaleznos¢ do nich pozostaje w zgodzie z celami i interesami ZTZZ.
2. O przystapieniu do organizacji, o ktorych mowa w ust. 1, badz wystgpieniu z nich decyduje Walne
Zebranie Cztonkow wigkszo$cig kwalifikowana, co najmniej 2/3 glosdw cztonkow zwyczajnych bioracych
udziat w Walnym Zebraniu Czionkéw.

ROZDZIAL 11
CELE | FORMY ICH REALIZACJI

§6
Celami ZTZZ sa:
1. Ochrona swobody twdrczosci plastycznej, literackiej, muzycznej i innej, promowanie tworcow
Ziemi Zawkrzenskiej zamieszkatych na jej terenie lub z niej si¢ wywodzacych, szerzenie kultury
oraz propagowanie idei mecenatu artystycznego.
2. Czuwanie nad ochrong praw autorskich 1 materialnych tworcéw zrzeszonych w ZTZZ oraz
reprezentowanie cztonkéw ZTZZ w kraju i za granica.
3. Dziatalno$¢ na rzecz wigczenia tworczosel artystow wywodzacych sie z Ziemi Zawkrzenskiej oraz
artystow tu osiadtych w spoteczny obieg dobr kultury, mysli i wartosci, w procesy ksztattowania srodowiska
cztowieka oraz w dziatalno$¢ gospodarcza kraju.
4. Tworzenie bazy organizacyjnej i materialnej, wspomagajacej rozwoj i upowszechnienie dziatalnosci
tworczej regionu oraz pozyskiwanie szerokich kregdw jej odbiorcow.
5. Ksztaltowanie zasad etyki tworczosci artystycznej
6. Solidamos$¢ organizacyjna i wzajemne wpieranie si¢ tworcow, czionkow ZTZZ.



87

1. ZTZZ realizuje swoje cele poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

Dziatalno$¢ zespoléw muzycznych, dzialalnos¢ indywidualnych artystow takich jak:
aktorzy, tancerze, piosenkarze, kabareciarze (PKD: 90 01 Z).

Dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien teatralnych i innych. Dziatalno$¢
scenograféw, projektantow i wykonawcow teatralnych, dekoracji scenicznych, specjalistow
od o$wietlenia sceny, konferansjeréw itd. Dzialalno$¢ producentow przedstawien
artystycznych, w obiektach lub poza nimi (PKD: 90 02 Z).

Dziatalnos$¢ indywidualnych artystow takich jak: rzezbiarze, hafciarze, fotograficy, malarze,
rysownicy, grawerzy, arty$ci uprawiajacy kwasoryt itp. Dziatalno$¢ indywidualnych pisarzy
wszystkich dziedzin. Dziatalno$¢ niezaleznych dziennikarzy. Renowacj¢ prac artystycznych,
takich jak obrazy itp. (PKD: 90 03 Z).

Dziatalno$¢ teatrow, galerii, salonow wystawienniczych oraz pozostalych obiektoéw
kulturalnych (PKD: 90 04 Z).

Organizowanie roznych atrakcji rozrywkowych i rekreacyjnych, takich jak: pokazy mody,
happeningi poetyckie, wystawy tematyczne i imprezy plenerowe (PKD: 93 21 Z).
Organizowanie jarmarkow i widowisk o charakterze rekreacyjnym (PKD: 93 29 Z).
Wydawanie: ksigzek, broszur, ulotek i podobnych publikacji w formie drukowane;,
elektronicznej i dzwigkowej lub w Internecie. Wydawanie atlaséw, map i wykresow w
formie drukowanej i elektronicznej (PKD: 58 11 Z).

Wydawanie czasopism i pozostalych periodykoéw ukazujacych si¢ mniej niz 4 razy w
tygodniu, w formie drukowanej lub elektronicznej, wlaczajac Internet (PKD: 58 14 Z).
Wydawanie, wlaczajac udostgpnianie w trybie on-line: katalogéw, materialow
reklamowych, fotografii, rycin i pocztéwek, kartek z zyczeniami, plakatéw, reprodukcji
dziet sztuki, pozostatych wyrobéw drukowanych (PKD: 58 19 Z).

10) Produkcje oryginalnych dzwigkowych nagran wzorcowych, na tasmach, ptyt CD.

Wydawanie, promocj¢ i dystrybucje¢ nagran dzwigkowych przeznaczonych do sprzedazy
hurtowej, detalicznej lub bezposrednio do odbiorcow. Nagrywanie dzwigku zaré6wno w
studio jak i w innych miejscach, wiaczajac produkcje programow radiofonicznych na
taSmach, nabywanie 1 rejestrowanie praw autorskich do kompozycji muzycznych.
Promowanie, autoryzowanie i stosowanie tych kompozycji w nagraniach radiofonicznych,
telewizyjnych, filmach, przedstawieniach na zywo, druku 1 pozostatych mediach (PKD: 59
20 2).

11) Organizowanie nauki gry na instrumentach muzycznych i inne zajgcia muzyczne, zaje¢ z

dziedziny sztuki, kursy tanca, szkoty teatralne, z wylaczeniem akademickich, szkoty sztuk
pigknych, z wylaczeniem akademickich, szkoty sztuk widowiskowych, z wylaczeniem
akademickich, kursy fotograficzne, z wytaczeniem fotografii profesjonalnej (PKD: 85 52 Z).
Dla realizacji swoich celéw statutowych ZTZZ moze prowadzi¢ nieodptatng i odptatng
dziatalno$¢ pozytku publicznego zgodnie z art. 7-10 Ustawy z dnia 24.04.2003r. o
dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie. Wszystkie dochody z dziatalnos$ci
gospodarczej muszg by¢ przeznaczone na realizacje celéw statutowych.



ROZDZIALII
CZ1 ONKOWIE, ICHPRAWAIOBOWIAZKI

88
1. Czlonkami ZTZZ moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajacym cztonkiem ZTZZ.

§9
Czonkowie ZTZZ dziela si¢ na:
1) cztonkoéw zwyczajnych,
2) cztonkow wspierajacych,
3) cztonkéw honorowych.
8§10

1. Czlonkiem zwyczajnym ZTZZ moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych, zamieszkata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej lub zagranica, pracujaca tworczo, a urodzona
na terenie Ziemi Zawkrzenskiej, lub na niej osiadta uznajaca statut ZTZZ, nie bedaca cztonkiem innej
organizacji, ktorej dziatalno$¢ pozostaje w sprzecznosci z celami lub interesami ZTZZ.
1) Nowego czlonka zwyczajnego posiadajacego dyplom sredniej lub wyzszej szkoty artystycznej
przyjmuje si¢ do ZTZZ w drodze uchwaly Zarzadu na podstawie pisemnej deklaracji (nie
dotyczy cztonkow zatozycieli).
2) Nowego cztonka zwyczajnego nie legitymujacego si¢ dyplomem ukonczenia $redniej lub wyzszej
szkoty artystycznej przyjmuje si¢ do ZTZZ w drodze uchwaty Zarzadu na podstawie pozytywnej
opinii Komisji Kwalifikacyjnej w trybie przewidzianym regulaminem przyje¢ do ZTZZ.
3) Do ZTZZ moze zosta¢ przyjeta osoba fizyczna o niepelej zdolnosci do czynnosci prawnych
wyrazajaca si¢ cechami tworczymi z ogdhu uzdolnione; mtodziezy, a ktorej rodzice lub opiekunowie
prawni W jej imieniu ztozg deklaracje o przyjecie do Kota Miodych ZTZZ po otrzymaniu pozytywnej
opinii Komisji Kwalifikacyjnej.
2. Cztonkiem wspierajagcym moze byc¢ osoba fizyczna lub prawna zainteresowana dziatalnoscig ZTZZ, ktora
zadeklarowala na jego rzecz pomoc finansowa lub rzeczowa. Osoba prawna dziala w ZTZZ przez swojego
przedstawiciela.
3. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta wybitny wkiad w rozw¢j idei ZTZZ lub
w inny szczegolny sposob wniosta zastugi dla ZTZZ.
4. Cztonka wspierajacego przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie pisemnej deklaracji.
5. Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje poprzez Walne Zebranie Czlonkéw, na wniosek
Zarzadu.

§11
1. Cztonek zwyczajny ma prawo do:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz ZTZZ, przy zastrzezeniu § 10 ust. 1 p 3,
2) uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach itp. organizowanych przez
wladze ZT7Z,
3) zglaszania opinii, wnioskow 1 postulatow pod adresem wladz ZTZZ,
4) korzystanie z urzadzen, swiadczen 1 pomocy ZTZZ,
5) noszenia odznaki organizacyjnej,
6) zaskarzania, do Walnego Zebrania Cztonkow, uchwaty Zarzadu ZTZZ o skreSleniu z listy cztonkow
lub orzeczenia Sadu Kolezenskiego o wykluczeniu z ZTZZ,
7) zrzeszanie si¢ w ramach ZTZZ w sekcje, kluby 1 kota.
2. Czlonek zwyczajny-obowigzany jest do:
1) aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celow ZTZZ,
2) przestrzegania statutu, regulaminéw 1 uchwat wiadz ZTZZ,
3) przestrzegania etyki tworcy,
4) regularego optacania-sktadek i innych $wiadczen obowigzujacych w ZTZZ.



§12
1. Cztonek wspierajacy 1 honorowy, z wyjatkiem praw okreslonych w § 11 ust. I pt. 11 7 posiada prawa
okreslonew § 11 ust. 1 pt. 2-6.
2. Czlonek wspierajacy i honorowy ma prawo bra¢ udziat - z glosem doradczym - w obradach statutowych
wiadzach ZTZZ.
3. Czlonek wspierajacy jest obowigzany do regulamego wywigzywania si¢ z deklarowanych §wiadczen oraz
przestrzegania statutu, regulamindw i uchwat wiadz ZTZZ.
4. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich.

§13

1. Cztonkostwo ZTZZ ustaje na skutek:

1) dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do ZTZZ, zgloszonej na pismie Zarzadowi po uprzednim

uregulowaniu sktadek czionkowskich i innych zobowigzan,

2) $mierci cztonka lub straty osobowosci prawnej przez czionka wspierajacego,

3) skresSleniem z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optata sktadek

cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajacy 12 miesiecy,

4) wykluczenia z ZTZZ na skutek prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezenskiego, w przypadku

stwierdzenia razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien, uchwat i

regulamindw, zasad etyki,

5) wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu powszechnego, orzekajacego kare

dodatkowa w postaci pozbawienia praw publicznych,

6) pozbawienia czionkostwa honorowego, w wyniku uchwaty wladzy ZTZZ, ktdra cztonkostwo nadata.
2. W przypadku okreslonym w ust. 1 pt. 3 orzeka Zarzad, a w przypadkach okre§lonych w ust. 1 pt. 41 5 Sad
Kolezenski zobowigzani sa zawiadomi¢ cztonka o skresleniu lub wykluczeniu, podajac przyczyny skreslenia
lub wykluczenia, wskazujac na prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Czlonkéw, w terminie 7
dni, od daty doreczenia stosownej uchwaty lub orzeczenia.

ROZDZIAL IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA
§14
1. Wiadzami ZTZZ sa:
1) Walne Zebranie Cztonkéw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Sad Kolezenski.

2. W przypadku, gdy liczba cztonkow przekroczy 100 osob, Walne Zebranie Czlonkow zostaje zastapione
Walnym Zebraniem Delegatow, wybranych w proporgji 1 delegat na 5 cztonkoéw. Mandat delegata trwa do
czasu nowych wyborow.

3. Szczegdtowy tryb wyboru delegatow okresli regulamin.

8§15
1. Kadencja wszystkich wladz stowarzyszenia trwa 3 lata, a ich wybdr odbywa si¢ w glosowaniu tajnym,
bezwzgledng wigkszoscig glosow. Wybor wladz nastepuje sposrod nieograniczonej liczby kandydatow.
2. Cztonkowie wybrani do wladz ZTZZ, moga te sama funkcje pehic¢ nie dhuzej niz przez 2 kadencje.
3. Uchwaly wiadz, ZTZZ, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla
wiekszoscig glosow, przy obecnosci, co najmniej polowy ogélnej liczby uprawnionych cztonkow (kworum).



§16
W przypadku ustapienia, wykluczenia lub $mierci cztonka wtadz ZTZZ w trakcie kadencji, sktad osobowy
tych wiadz jest uzupetniany sposrod nie wybranych kandydatow, wg kolejnosci uzyskanych gloséw. Liczba
dokooptowanych w ten sposob cztonkéw wiadz nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkow pochodzacych z

wyborow.
WALNE ZEBRANIE CZEONKOW

§17

1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wiadzg ZTZZ.
2. W Wamym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:

1) z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,

2) z glosem doradczym - czionkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie.
3. O miegjscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia czionkdw, co najmniej na 7 dni przed terminem
Walnego Zebrania Czionkéw w sposdb najprostszy, zwyczajowo przyjety tzn. telefonicznie, ustnie lub -
pisemnie.
4. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadaja przy obecnosci:

1) w pierwszym terminie - liczby cztonkow okreslonej w § 15 ust. 3,

2) w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 25 minut pdzniej od pierwszego terminu — bez

wzgledu na liczbg 0s6b uprawnionych do glosowania.

§18

1. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Sprawozdawcze Walne Zebranie Czlonkow zwoluje si¢ raz w roku, sprawozdawczo - wyborcze w
terminie okreSlonym w § 15 ust 1.
3. Walne Zebranie Cztonk6éw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad
4. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w skladzie: przewodniczacy, zastepca, sekretarz,
cztonkowie.
5. Czlonek ustepujacych wiadz nie moze wejs¢ w sklad Prezydium Walnego Zebrania Czlonkow i
powotanych na nim komisji.
6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze odbywal sie w kazdym czasie, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach.
7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwoluje Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,

3) na umotywowane zadanie, co najmniej 2/3 cztonkow zwyczajnych.
8. W przypadkach okreslonych w ust. 7 pt. 2 1 3 Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw winno by¢
zwolane nie pozniej niz w ciggu 6 tygodni od daty przedstawienia (zlozenia) odpowiedniego wniosku
(zadania) Zarzadowi.
9. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czonkéw obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

8§19
Do kompetencji Warnego Zebrania w szczegdlnosci nalezy:
1) okreslenie glownych kierunkow dziatania ZTZZ,
2) uchwalenie statutu i jego zmian,
3) uchwalanie budzetu,
4) wybor i odwolywanie cztonkéw wiadz ZTZZ,
5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz ZTZZ,
6) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgltoszonych przez cztonkéw ZTZZ lub jego wiadze,
7) rozpatrywanie odwotan w sprawach czionkowskich, od uchwat Zarzadu oraz orzeczen Sadu
Kolezenskiego,
8) podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji,
9) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,



10) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu ZTZZ 1 przeznaczeniu jego majatku,
11) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady.

ZARZAD

§20
1. Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalnosci ZTZZ, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Czionkéw,
reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Cztonkéw.
2. Zarzad sklada si¢ z 4 cztonkow, w tym prezesa, wiceprezesa, sekretarza, i skarbnika
3. Zasady dziatania Zarzadu ustala regulamin uchwalony przez siebie.
4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 4 razy w roku.

§21
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
1) realizacja celow ZTZZ oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
2) okreslenie szczegdtowych kierunkow dziatania,
3) ustalenie budzetu i preliminarzy,
4) sprawowanie zarzadu nad majatkiem ZTZZ,
5) zatwierdzanie mocg uchwaty regulamindéw wtadz ZTZZ, sekcji 1 klubow,
6) zatwierdzanie uchwat sekcji 1 klubdw, oraz ich uchylanie w wypadku niezgodnosci ze statutem i celami
77177,
7) ustalanie wysokosci sktadek,
8) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku "nieruchomego i ruchomego,
9) powotywanie komisji, zespotdw oraz okreslanie ich zadan,
10) zwolywanie walnego zebrania cztonkow,
11) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
12)podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich (przyjmowanie, skreslanie),
13) prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,
14) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego ZTZZ,
15) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Warnym Zebraniu Cztonkow.

KOMISJAREWIZYJINA

§22
1. Komisja Rewizyjna jest wiadzg ZTZZ powotang do sprawowania kontroli nad jego dziatalnoscia.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 5 cztonkéw w tym: przewodniczacego, jego zastepcy oraz sekretarza.
3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz raz na 3 miesiace,
udokumentowane protokotem posiedzenia.
4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ do Zarzadu ZTZZ, by¢ z czltonkami
Zarzadu w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlega¢ Zarzadowi z tytutu zatrudnienia
oraz nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslne;.

§23
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie dziatalnosci ZTZZ, sekcji i klubéw w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz w roku,
2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajagcymi z przeprowadzonych kontroli 1 lustracji,
3) prawo zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkow w razie stwierdzenia nie
wywigzania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkow, a takze prawo zadania zwolania zebrania
(posiedzenia) Zarzadu,
4) prawo do natychmiastowego zawieszenia w czynnosciach cztonka zarzadu lub cztonka zwyczajnego w
cztonkostwie ZTZZ,
5) zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw, w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie lub trybie
ustalonym statutem,



6) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskow o udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium
wladzom ZTZZ,
7) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Czionkow.

§24
1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udzial, z glosem doradczym, w posiedzeniach Zarzadu,
sekeji 1 kluboéw oprocz Sadu Kolezenskiego. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pehni¢ innych funkcji
we wladzach ZTZZ.
2. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez wiadze.

§25
W przypadkach okreslonych w § 23 Walne Zebranie Czlonkéw winno by¢ zwotane w terminie nie dtuzszym
niz 45 dni od daty zgloszenia zadania, a zebranie (posiedzenie) Zarzadu nie pézniej niz w terminie 14 dni od
daty zgloszenia zadania.

SAD KOLEZENSKI

§26
1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 5 cztonkow, ktorzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona
przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza.
2. Czlonkowie Sadu Kolezenskiego nie mogg petic¢ funkeji w innych wtadzach ZTZZ.

§27
1. Sad Kolezenski orzeka w sktadzie, co najmniej trzyosobowym.
2. Zespotowi rozpoznajacemu sprawy - przewodniczy przewodniczacy Sadu lub jego zastepca.
3. Postepowanie przed sagdem kolezenskim toczy si¢ na zasadzie rownosci stron, z zapewnieniem stronom
prawa do obrony, a takze odwolania si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow.

§28
Do zakresu dziatania Sadu Kolezenskiego nalezy:
1) rozpoznawanie spraw zwigzanych z naruszeniem przez cztonkow postanowien statutu,
2) rozpoznawanie 1 rozstrzyganie sporéw pomi¢dzy cztonkami, czlonkami a wladzami ZTZZ,
3) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czionkdow,
4) orzekanie w kwestiach zgodnosci wewnetrznych przepisow i decyzji wiadz ZTZZ ze statutem.

8§29
Sad Kolezenski moze naktada¢ nastgpujace kary organizacyjne:
1) upomnienia,
2) nagany,
3) zawieszenia w prawach czionkowskich na okres od 3 do 6 lat,
4) wykluczenia z ZTZZ z okresleniem terminu mozliwosci ubiegania si¢ 6 ponowne przyjecie po uptywie
okresu | - 3 lat,
5) kary dodatkowej zado$¢uczynienia naprawy wyrzadzonych krzywd oraz ogloszenia na forum ZTZZ.

§30
Przewodniczacemu Sadu Kolezenskiego przyshuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu 1
Komisji Rewizyjnej - z glosem doradczym.

§31
Szczegotowy tryb i zasady dziatania Sadu Kolezenskiego okresla regulamin uchwalony przez ten Sad.



ROZDZIALV
MAJATEK | FUNDUSZE

§32
Majatek ZTZZ stanowig nieruchomosci, ruchomoéci i fundusze.

§33

1. Zrodtami powstania majatku ZTZZ sa:

1) optaty wpisowe 1 sktadki cztonkowskie z zastrzezeniem § 10 ust. 1 pt. 3,

2) dochody z nieruchomosci 1 ruchomosci stanowigcych wiasnos¢ lub bedacych w uzytkowaniu ZTZZ,

3) dotacje,

4) darowizny, zapisy i spadki,

5) wplywy z dziatalnosci statutowe;.
2. Srodki pieniezne, niezaleznie od Zrodet ich pochodzenia, moga byé przechowywane wylacznie na koncie
ZTZZ. Wplaty gotowkowe winny by¢, przy uwzglednieniu biezacych potrzeb, jak najszybciej przekazane na
to konto.
3. Skiadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartalu kazdego roku. Cztonkowie nowo
przyjeci wptacaja sktadki, wg zasad okreSlonych przez Zarzad, w ciagu 2 tygodni od przyjecia na cztonka
7177 7 zastrzezeniem § 10 ust. 1 pt. 3.
4. ZTZZ prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos$¢, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
5. Zakazuje sig:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem ZTZZ w stosunku do
cztonkow ZTZZ, cztonkdéw organdw ZTZZ oraz pracownikdw oraz osob z ktorymi
pracownicy pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,osobami bliskimi”. Przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, czlonkéw
organOw lub pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0sob trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na innych
preferencyjnych warunkach.

2) wykorzystywania majatku ZTZZ na rzecz cztonkow ZTZZ, cztonkow organdw ZTZZ lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0so6b trzecich,
chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z § 7 statutu ZTZZ.

§34
1. Dla waznosci oswiadczenia woli, pism 1 dokumentéw w przedmiocie praw 1 obowigzkow majgtkowych
ZTZZ wymagane s3 podpisy dwoch osob: Prezesa lub Wiceprezesa i Skarbnika.
2. Dla waznosci innych pism 1 dokumentoéw wymagane s trzy podpisy: trzech Cztonkoéw Zarzadu.



ROZDZIAL VI
ZMIANASTATUTU I ROZWIAZANIE ZTZZ

8§35
1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podj¢cie uchwaty o rozwigzaniu ZTZZ przez Walne Zebranie
Czonkéow wymaga kwalifikowanej wigkszosci gloséw - 2/3, przy obecnosci, co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania.
2. Uchylenie statutu lub jego zmiana oraz rozwigzanie ZTZZ moga by¢ przedmiotem Walnego Zebrania
Czlonkéw wytacznie wtedy, gdy sprawy te zostaly umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania
Czlonkéw. Do zawiadomienia okreslonego w § 17 ust. 3 nalezy zataczy¢ projekt stosownych uchwat.
3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu ZTZZ Walne Zebranie Czlonkéw okresla sposob przeprowadzenia
likwidacji oraz przeznaczenia majatku ZTZZ.
4. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji ZTZZ, nie uregulowanych w statucie, maja
zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z
pozZniejszymi zmianami).

ROZDZIAL VII
PRZEPISY PRZEJSCIOWE

836

Statut oraz jego zmiany wchodzg w Zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia rejestrowego.



